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LISA2
HIIUMAA VALLAVALITSUS
PIIRKONNAJUHT
AMETIJUHEND
1. ULDOSA

1.1. Teenistuskoha nimetus Piirkonnajuht
1.2. Teenistuskoha liik tootaja
1.3. Otsene juht Vallavanem
1.4. Asendaja Teine piirkonnajuht

2. TEENISTUSKOHA EESMARK

Valla arengueesmirkide saavutamisse panustamine. Regionaalse arengu toetamine. Projektide ja
investeeringute juhtimine. Valla taristu ruumiprogrammi korraldamine.

3. TEENISTUSULESANDED

OODATAVAD TULEMUSED

3.1. Suhtlus osavallakogudega.

Piirkonda puudutav vallavalitsuse info jouab
osavallakoguni ning vastupidi.

3.2. Suhtlus Kaérdla piirkonna organisatsioonide,
asutuste ja kodanikega.

Piirkonda puudutav vallavalitsuse info jouab
vajalike osapoolteni ning vastupidi. Piirkonna
probleemidele leitakse lahendused.

3.3. Vallale mittevajaliku vara miiiigi
korraldamine.

Miiiigid on ette valmistatud, osavallakogus ja
volikogus kooskdlastatud, miiiik tulemuslik.

3.4. Osavaldade viikeinvesteeringute ellu
viimine.

Kaasava eelarve voiduideed on realiseeritud.
Viikeinvesteeringute valik on osavallakoguga
kokku lepitud, t66d jouavad tulemuseni.

3.5. Sadama tidnava rekonstrueerimine.

Ténav projektijargselt rekonstrueeritud,
aruandlus korrektselt ja tdhtaegselt esitatud.

3.6. Eri piirkondade ruumiprogrammi analiiiis
ja/vai iimber korraldamine.

Hoonetel uus funktsioon vo1 nende tohusamaks
ristkasutamiseks on lahendus pakutud.

3.7. Kérdla ja Emmaste vallamajas omaniku
Oiguste ja kohustuste teostamine, eelarve
jédlgimine.

Hoonel on peremees, kes asju juhib,
kiisimustele vastab, probleemid lahendatakse.

3.8. Teenistuskoha eesmargist tulenevate muude
ilesannete tditmine ning vallavanema poolt
médratud iihekordsete iilesannete tiitmine.

Téhtajaliselt, diguspéraselt ja kompetentselt
taidetud tilesanded.

4. OIGUSED




4.1. saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni ja juhendmaterjale;

4.2. saada teenistuseks vajalikku tdiendkoolitust;

4.3. teha ettepanekuid téokorralduse osas;

4.4. kasutada t60ks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat;

4.5. esindada vallavalitsust kohtumistel oma vastutusala ja padevuse piirides.

5. VASTUTUS

5.1. tdita talle pandud teenistusiilesanded digeaegselt ja kvaliteetselt;

5.2. vastutada tema poolt véljastatud dokumentide ja informatsiooni digsuse eest;

5.3. vastutada isikuandmete kaitseks ettendhtud turvameetmete rakendamise eest;

5.4. vastutada tookorralduse reeglite, tule- ja tddohutusnduete tditmise ja talle kasutamiseks antud
toovahenditega heaperemeheliku iimberkédimise eest;

5.5. tema kasutusse antud materiaalsete vahendite ja dokumentide korrashoiu ja sdilimise eest.

6. NOUDED TEADMISTELE JA OSKUSTELE

6.1. Haridus korgharidus;

6.2. Tookogemus: eelnev tookogemus valdkonnas;

6.3. Teadmised ja 6.3.1. valdab eesti keelt korgtasemel,

oskused: 6.3.2.0oskab kasutada teenistuskohal vajalikke arvutiprogramme ja
andmekogusid,

6.2.3. tunneb asjaajamise pohimotteid, digusaktide vormindudeid;

6.2.4. hea suhtlemis- ja véljendusoskus, valmidus koostdoks eri osapooltega;
6.2.5. kohusetunne, otsustus- ja vastutusvdime;

6.2.6. initsiatiiv, loovus ja algatusvlime.

TEENISTUJA
Olen tutvunud ja kohustun tditma allkiri

nimi kuupdev




